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AVISO

RECRUTAMENTO POR RECURSO AMOBILIDADE NA CATEGORIA ENTRE ORGAOS OU SERVICOS PARA
OCUPACAO DE 1 POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO

Torna-se publico que por deliberagdo da Junta de Freguesia de Seda de 15/12/2025, foi autorizado o
recrutamento por recurso a mobilidade na categoria entre 6rgaos ou servigos, nos termos do disposto nos
artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), para um posto de trabalho
de assistente técnico, da carreira de Assistente Técnico, por 18 meses.

1. Local de trabalho: Secretaria da Junta de Freguesia de Seda.

2. Caracterizagao do posto de trabalho: Exerce fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e
processos, com base em diretivas definidas e instrugdes gerais, de grau dois de complexidade,
nomeadamente, expediente, arquivo, inventario, recursos humanos, economato e atendimento ao publico e
balcdo dos CTT.

3. Posicdo Remuneratéria: A correspondente & posicdo remuneratéria detida pelo(a) candidato(a) no
servigo de origem.

4) Requisitos de admissao:

4.1. Possuir relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado.

4.2. Deter a categoria de assistente técnico e possuir o 12° ano de escolaridade.

5. Requisitos relativos ao trabalhador previstos nos art.°s 17° e 18° da LTFP:

a) Nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicdo, convengao internacional ou lei
especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigdo para o exercicio daquelas que se propde
desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria;

f) Possuir as habilitagdes literarias legalmente exigidas para o desempenho do cargo.

A nao titularidade dos requisitos previstos nos pontos 4 a 5 que antecedem, até a data limite fixada para a
entrega de candidaturas, determina a exclusao dos candidatos.

6. Método de Selecdo: A selecdo dos candidatos sera efetuada através de Avaliagdo Curricular (AC), com a
seguinte formula de ponderagédo OF = (AC x 100%).

Serdo excluidos do procedimento os candidatos que obtenham classificagao final inferior a 9,5 valores.
Apenas serao convocados para a realizagdo do método de selegao os candidatos que reinam os requisitos
de admissao.

7. Tramites do procedimento:

A publicitacdo dos resultados obtidos na Avaliagao Curricular, bem como a lista de classificagdo final e
ordenacéo final, serdo afixados em local visivel e publico, das instala¢cdes da Junta de Freguesia de Seda,

e disponibilizados na sua pagina eletronica.
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8. Composigéao e identificagdo do juri designado para a tramitagdo do procedimento:

Presidente: Dra. Carla Alexandra Delicado Ventura, Chefe de Divisdo da Divisao de Finangas, Patriménio e
Planeamento da Camara Municipal de Alter do Chéo.

1.° Vogal efetivo: Eugénia Maria Pereira Varela, Secretaria da Junta de Freguesia de Seda

2.° Vogal efetivo: Delfina Rosa Velez Coelho, Presidente da Mesa da Assembleia de Freguesia de Seda

1.2 Vogal suplente: Maria Luisa de Matos Pdlvora Gongalves, Assistente Técnica, Junta de Freguesia de
Seda

2.2 Vogal suplente: Lidia Maria Arcangelo Godinho, Assistente Técnica, Junta de Freguesia de Seda

O Presidente do Juri sera substituido pelo 1.° Vogal efetivo nas suas faltas ou impedimentos.

9. Formalizagao de candidaturas:

9.1 Prazo, forma e local de apresentagéo:

a) Prazo: 10 dias uteis, contados da data da presente publicagdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP);

b) Forma: A apresentagéo das candidaturas é formalizada, obrigatoriamente, mediante o preenchimento de
formulario tipo de candidatura disponivel na Secretaria da Junta de Freguesia de Seda e no sitio da internet
da autarquia em https://jf-seda.pt/recrutamento/, podendo ser enviadas por correio eletronico para o
endereco jfseda@gmail.com, entregues pessoalmente na Secretaria da Junta de Freguesia durante o
horario de atendimento (das 9:00 as 12:30 horas e das 14:00 as 17:30 horas, de segunda a sexta-feira) ou
remetidas por correio registado com aviso de rececdo, devendo a sua expedi¢do ocorrer até ao termo do
prazo fixado para entrega das candidaturas para: Junta de Freguesia de Seda, Estrada dos Espinheiros,
S/N, 7440-225 Seda, findo o qual ndo serdo as mesmas consideradas.

A candidatura devera ser acompanhada da documentagéo indicada no ponto que se segue:

9.2 Documentos exigidos para a admissao:

a) Copia simples do certificado de habilitagbes académicas ou de outro documento idéneo, legalmente
reconhecido para o efeito;

b) Curriculum Vitae atualizado, detalhado, datado e devidamente assinado, onde constem as fungdes que
exerce elou exerceu anteriormente, a formagao profissional que possui e a experiéncia profissional
adquirida;

c) Documentos comprovativos da formagao profissional e da experiéncia profissional adquirida, devendo os
factos mencionados no curriculum vitae serem devidamente comprovados, sob pena de ndo serem
considerados;

d) Declaragédo emitida pelo servigo publico onde o candidato se encontra a exercer fungdes, devidamente
atualizada e autenticada (reportada ao prazo estabelecido para apresentagdo das candidaturas), da qual
constem: a modalidade da relacéo juridica de emprego publico, com a descricdo detalhada das fungdes,
atividades, atribuicdbes e competéncias inerentes ao posto de trabalho ocupado, e a identificagdo da
carreira/categoria em que se encontra inserido, com a atual posigdo remuneratoria detida e a avaliagdo do
desempenho do ultimo biénio.

A nado apresentagdo dos documentos previstos nas alineas a) a d) que antecedem, até a data limite fixada

para a entrega das candidaturas, determina a exclusdo dos candidatos.
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10. A apresentagédo de documentos falsos na instrugdo da candidatura determina a exclusdo do candidato
do procedimento concursal, para além da responsabilidade disciplinar e ou penal a que houver lugar.

11. A Junta de Freguesia de Seda ira tratar os Dados Pessoais dos candidatos, em conformidade com o
Regulamento de Protegdo de Dados (UE) 2016/679, e na medida do adequado, pertinente e limitado ao
que for necessario no ambito do presente procedimento.

12. Em tudo o que nao esteja previsto no presente aviso, aplicam-se as normas constantes da legislagao
atualmente em vigor.

13. O presente aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) e na pagina

eletrénica da Junta de Freguesia de Seda em https://jf-seda.pt/recrutamento/.

Seda, 16 de dezembro de 2025

O Presidente da Junta de Freguesia de Seda

Assinado por: MANUEL MARQUES ANTUNES DE
MATOS

Num. de Identificacdo: 11589575

Data: 2025.12.16 14:28:45+00'00'
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